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แผนการดำเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา
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ปฏิบัติมากข้ึน  ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงาน 

 
การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น  ได้ปฏิบัติตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 การนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 26 และข้อ 27  โดยได้นำโครงการ/
กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการดำเนินงาน มาจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.256๔ จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น จะเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นในการ
ควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป 
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ส่วนที่  1   

บทนำ 
 

1.1 จุดมุ่งหมายของแผนการดำเนินงาน 
   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ  แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   แผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนการดำเนินงาน  สำหรับแผนการดำเนินงานนั้น มี
จุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น แผนการดำเนินงานการเป็นเอกสารที่ระบุ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่ดำเนินการในปีงบประมาณนั้น ทำให้ทราบแนวทางการดำเนินงานใน
ปีงบประมาณนั้น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและ
บูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน /โครงการ ในแผนการ
ดำเนินงานจะทำให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้นและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
อีกด้วย 
 
1.2 ขั้นตอนในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
   จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ  แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  (หมวด 5 ข้อ 26 ,27 )  ได้กำหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำ แผนการดำเนินงานโดยมีขั้นตอนการจัดทำดังนี้ 
  ข้อ 26 การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบนี้   โดยมีขั้นตอน
ดำเนินการดังนี้ 
   1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
   2.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่ วันที่
ประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  ข้อ 27  แผนการดำเนินงานให้จัดเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผน
และโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการ
ดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
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คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หน่วยงานอื่นๆ 

 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จัดทำร่างแผนการดำเนินการ 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหารฯ 

ให้ความเห็นชอบ 

อนุมัติ/ประกาศใช้ 



1.3  ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
 แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เป็นเอกสารที่ระบุ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทั้งหมดที่จะดำเนินงานในปีงบประมาณนั้น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงาน 
รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและประเมินผล และให้ทราบถึงโครงการ/กิจกรรมที่จะเกิดขึ้น
ในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ ซึ่งจะนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน ประสานงาน 
และติดตามประเมินผลการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้นแผนการดำเนินงานจึงมีแนวทางในการ
จดัทำดังนี้ 
 1.  เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ (Action  Plan) 
 2.  จัดทำหลังจากที่ได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว 
 3.  แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการดำเนินงานจริง 
 4.  เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
1.4 ระยะเวลาในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 แผนดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับจัดแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
 
 การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
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แบบผด.01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ งบประมำณท้ังหมด

1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน
1.1  แผนงาน เคหะและชุมชน 18 18.37 9,323,000.00 23.82 กองช่าง

18 18.37 9,323,000.00 23.82
2.

2.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.02 150,000.00 0.38
2.2 แผนงาน การเกษตร 2 2.04 100,000.00 0.26 ส านักงานปลัด
2.3 แผนงาน ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 2.04 90,000.00 0.23

5 5.10 340,000.00 0.87

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 4

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและกำรท่องเท่ียว

รวม

รวม

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๔
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลม่อนป่ิน  อ ำเภอฝำง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศำสตร์/แนวทำงพัฒนำ หน่วยด ำเนินกำร

ส่วนท่ี 2  
บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม

บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ



แบบผด.01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ งบประมำณท้ังหมด

3 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและกำรอนุรักษ์ทรัพยำกร
ธรรมชำติส่ิงแวดล้อม
3.1 แผนงานการเกษตร 3 3.06 250,000.00 0.64
3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 1.02 100,000.00 0.26 ส านักงานปลัด
3.3 แผนงานสาธารณสุข 1 1.02 150,000.00 0.38

5 5.10 500,000.00 1.28

4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสำน ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณี และภูมิปัญญำท้องถ่ิน
4.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 3 3.06 580,000.00 1.48 กองการศึกษา

3 3.06 580,000.00 1.48

รวม

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 5

ยุทธศำสตร์/แนวทำงพัฒนำ หน่วยด ำเนินกำร

รวม



แบบผด.01
จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละของ

ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ งบประมำณท้ังหมด
5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ สำธำรณสุข และ คุณภำพชีวิต

5.1 แผนงานการศึกษา 29 29.60 8,330,765.00 21.28 กองศึกษา
5.2 แผนงานสาธารณสุข 5 5.10 622,500.00 1.59 ส านักงานปลัด
5.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 1.02 50,000.00 0.13 ส านักงานปลัด
5.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 3.06 380,000.00 0.97 ส านักงานปลัด
5.5 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 2.04 390,000.00 1.00 กองศึกษา
5.6 แผนงานงบกลาง 6 6.12 16,462,000.00 42.05 ส านักงานปลัด

46 46.94 26,235,265.00 67.02

6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนควำมม่ันคง
6.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 6.12 400,000.00 1.02 ส านักงานปลัด

6 6.12 400,000.00 1.02

7. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองท่ีดี  
เพ่ิมประสิทธิภำพกำรเมือง กำรบริหำร  กำรพัฒนำบุคลำกร 
 และกระบวนกำรประชำคม
7.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 12 12.24 647,500.00 1.65 ส านักงานปลัด
7.2 แผนงานงบกลาง 3 3.06 1,120,645.00 2.86 ส านักงานปลัด/

กองคลัง
15 15.31 1,768,145.00 4.51
98 100.00 39,146,410.00 100.00

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า6

รวมท้ังส้ิน

รวม

รวม

ยุทธศำสตร์/แนวทำงพัฒนำ หน่วยด ำเนินกำร

รวม



1
1.1  แผนงาน เคหะและชุมชน

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์หมู่ท่ี 1  ขนาดกว้าง 18.00 เมตร ยาว 24.00 เมตร รวมพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 432.00 ตร.ม. 1,322,000 หมู่ 1 กองช่าง

ต าบลม่อนป่ิน
2 โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์  ก่ออิฐแบบปูนผนังอาคาร กรุผนังอลูมิเนียม ติดต้ังประตูหน้าต่าง 540,000 หมู่ท่ี 3 กองช่าง

ประจ าหมู่บ้าน หมู่ท่ี 3 ติดต้ังฝ้าเพดานท้ังภายในภายนอก ต าบลม่อนป่ิน

3 โครงการก่อสร้างก าแพงก้ันดิน หมู่ท่ี 11  บริเวณอาคารอเนกประสงค์หมู่บ้านป่าคา ขนาดความสูง 3.00 เมตร 498,000 หมู่ 11 กองช่าง
ยาว 30.00เมตร พร้อมเหล็กกันตก สูง 0.90 เมตร ต าบลม่อนป่ิน

4 โครงการก่อสร้างลานกีฬาบ้านหนองเต่า ลานกีฬา คสล. อเนกประสงค์ ขนาดกว้าง 19.00 เมตร ยาว 32.00 เมตร 300,000 หมู่ 10 กองช่าง
หมู่ท่ี10 ความหนาเฉล่ีย 0.10 เมตร รวมพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 608.00 ตารางเมตร ต าบลม่อนป่ิน

5 โครงการปรับปรุงตลาดชุมชน  หมู่ 14 นอแล โครงการปรับปรุงต่อเติมร้านค้า ตลาดชุมชนนอแล ขนาดกว้าง 4.40 เมตร 221,000 หมู่ 14 กองช่าง

ยาว 69.95 เมตร รวมพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 118.58 ตารางเมตร ต าบลม่อนป่ิน

เปล่ียนวัสดุมุงหลังคาด้านบนแบบโปร่งแสง

6 โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ 4 ติดต้ังถังพักน้ าใสใต้ดินขนาด 20,000 ลิตร พร้อมติดต้ังเดินท่อระบบสูบน้ า 480,000 หมู่ 4 กองช่าง

ต าบลม่อนป่ิน

7 โครงการวางระบบท่อส่งน้ า เข้าพ้ืนท่ี ท่อ PVC ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 4 น้ิว ช้ัน 8.5 ระยะทางประมาณ 3,040 เมตร 733,000 หมู่ 10 กองช่าง

ทางการเกษตร  หมู่ท่ี 10 ต าบลม่อนป่ิน

8 โครงการวางท่อส่งน้ า คสล.พร้อมก่อสร้าง วางท่อส่งน้ า คสล.ขนาด 0.60 เมตร จ านวน 291 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. 970,000 หมู่ 12 กองช่าง

 บ่อพักคสล.เพ่ือการเกษตร  หมู่ท่ี 12 ขนาด 1.00x1.00 เมตร จ านวน 32 บ่อ ต าบลม่อนป่ิน

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 7

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563



1
1.1  แผนงาน เคหะและชุมชน

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

9 โครงการระบบสูบน้ าประปาด้วยพลังงาน ติดต้ังระบบสูบน้ าพลังงานแสงอาทิย์ ขนาด 5,000 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ควบคุม 485,000 หมู่ 13 กองช่าง
แสงอาทิตย์ หมู่ท่ี 13 จ านวน 2 ชุด ต าบลม่อนป่ิน

10

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จุดท่ี 1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กกว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ยาว 149.00 เมตร 469,000 หมู่ 5 กองช่าง

เข้าศพด.บ้านลาน (ข้างสนามกีฬา) หมู่ท่ี 5 ความหนาเฉล่ีย 0.15 เมตร(รวมทางเช่ือม) ต าบลม่อนป่ิน
จุดท่ี 2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กกว้างเฉล่ีย 4.00 เมตร ยาว 20.00 เมตร

ความหนาเฉล่ีย 0.15 เมตร รวมพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กรวมทางเช่ือม

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้างเฉล่ีย4.00 เมตร ยาว 150.00เมตร ความหนาเฉล่ีย 0.15 เมตร 380,000 หมู่ 6 กองช่าง
หมู่ท่ี 6 รวมพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กรวมทางเช่ือมไม่น้อยกว่า 620.00 ตารางเมตร ต าบลม่อนป่ิน

 (ห้วยหมากเล่ียม)

12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้างเฉล่ีย 3.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร ความหนาเฉล่ีย 0.15 เมตร 286,000 หมู่ 7 กองช่าง
หมู่ท่ี  7 วางท่อ คสล. ขนาด 0.60 เมตร จ านวน5 ท่อ รวมพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า ต าบลม่อนป่ิน

450.00 ตารางเมตร
13 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคสล.เข้าถนน เส้นข้างถนนหนองบัวค าต้ังแต่บ้านนางจันทร์ตา วิชัย ถึงบ้านนายทิตย์ กันทะวงค์ 354,000 หมู่ 5 บ้านลาน กองช่าง

หนองบัวค า หมู่ท่ี 5 ภายในรางกว้างเฉล่ีย 0.30 เมตร ความลึกเฉล่ีย 0.50 เมตรยาว 118.00 เมตร ต าบลม่อนป่ิน

พร้อมบ่อพักฝาตะแกรงเหล็กขนาด 1.00x1.00 เมตร 

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 8

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม



1
1.1  แผนงาน เคหะและชุมชน

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

14 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. ภายในรางกว้างเฉล่ีย 0.30 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร ยาว 178.00 เมตร 556,000 หมู่ 6 กองช่าง
สันป่ายาง หมู่ท่ี 6 พร้อมบ่อพักฝาตะแกรงเหล็กขนาด 1.00x1.00 เมตร ต าบลม่อนป่ิน

15 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. ภายในรางกว้างเฉล่ีย 0.30 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร ยาว 220.00 เมตร 750,000 หมู่ 7 กองช่าง
ถนนสายหลัก หมู่ท่ี 7 ต าบลม่อนป่ิน

16 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคสล. ภายในรางกว้างเฉล่ีย 0.30 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร ยาว 50.00 เมตร 374,000 หมู่ 15 กองช่าง
ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 15 วางท่อคสล.ขนาด 0.60 เมตร จ านวน 32 ท่อน พร้อมบ่อพักฝาตะแกรงเหล็ก ต าบลม่อนป่ิน

จ านวน 2 บ่อ และรางตะแกรงเหล็กกว้างเฉล่ีย 0.30เมตร ความลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร
ยาว 12.80 เมตร

17 โครงการก่อสร้างถังเก็บน้ าคสล. หมู่ท่ี 15 ขนาดกว้าง  4.40 เมตร ยาว 5.10 เมตร สูง 1.80 เมตร ร 305,000 หมู่ 15 กองช่าง

บรรจุน้ าไม่น้อยกว่า 28.20 ลบ.ม พร้อมก่อสร้างหลังคาคลุมมุงด้วยแผ่นเหล็กรีดลอน ต าบลม่อนป่ิน

และวางท่อส่งน้ า พีวีซี ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2น้ิว ช้ัน 13.5 ระยะทาง 805 เมตร
18 จัดซ้ือท่อประปาหมู่บ้าน หมู่ท่ี 9 จัดซ้ือท่อประปาขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 3 น้ิว ช้ัน 8.5 พร้อมข้อต่อ 300,000 หมู่ 9 กองช่าง

(บ้านห้วยหมากเล่ียม) และน้ ายาประสานท่อ ต าบลม่อนป่ิน

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 9

องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ



2
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวปรัชญา 150,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าวิทยากร ค่าอุปกรณ์ ค่าอาหาร อาหารว่าง น้ าด่ืม เป็นต้น  ต าบลม่อนป่ิน

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเป็นไป

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

พ.ศ. 2564พ.ศ. 2563
งบประมาณ

แบบ ผด.02

ล าดับ
ท่ี

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 10

สถานท่ีด าเนินการโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ



2
2.2 แผนงานการเกษตร

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการส่งเสริมกลุ่มวิสาหกิจชุมชนต าบล เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมส่งเสริมกลุ่มวิสาหกิจชุมชนต าบลม่อนป่ิน 50,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ม่อนป่ิน เช่น ค่าใช้จ่ายส าหรับ การฝึกอบรม  การส่งเสริมอาชีพฯลฯ เป็นต้น ต าบลม่อนป่ิน

2 โครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ถ่ายทอด เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงาน และกิจกรรมของศูนย์บริการและ 50,000 พ้ืนท่ี ศูนย์บริการ
เทคโนโลยีการเกษตรต าบลม่อนป่ิน ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรต าบลม่อนป่ิน ต าบลม่อนป่ิน และถ่ายทอด

เทคโนโลยี
การเกษตร

ต าบลม่อนป่ิน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 11



2
2.3 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ เช่น 50,000 พ้ืนท่ีต าบล ส านักงานปลัด
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่าง เป็นต้น ม่อนป่ิน

2 อุดหนุนให้แก่ท่ีท าการปกครองอ าเภอฝาง เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนให้แก่ท่ีท าการปกครองอ าเภอฝาง จัดกิจกรรมงานมหกรรม อ าเภอเมือง ส านักงานปลัด
ไม้ดอกไม้ประดับจังหวัดเชียงใหม่ 40,000 เชียงใหม่

พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 12

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว



3
3.1 แผนงานเกษตร

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการก่อสร้างฝายชะลอน ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างฝายชะลอน ้า เฉลิมพระเกียรติ  50,000 พื นท่ี ส้านักงานปลัด
เฉลิมพระเกียรติ โครงการ "รักน ้า รักป่า รักษาแผ่นดิน" เช่น จัดซื อกระสอบบรรจุทราย ลวดผูกเหล็ก  ต้าบลม่อนป่ิน

ค่าอาหารกลางวัน  ค่าป้าย ฯลฯ เป็นต้น
2 โครงการรณรงค์ลดภาวะโลกร้อน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ลดภาวะโลกร้อน  100,000 พื นท่ี ส้านักงานปลัด

กิจกรรมปลูกต้นไม้  ลดการใช้พลังงาน ฯลฯ เช่น ค่าฝึกอบรม ค่าวิทยากร ค่าป้าย เป็นต้น ต้าบลม่อนป่ิน
3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  100,000 พื นท่ี ส้านักงานปลัด

พระราชด้าริ และโครงการตามแนวพระราชด้าริฯ เพ่ือคุ้มครอง ดูแล บ้ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ต้าบลม่อนป่ิน
และส่ิงแวดล้อม ควบคุมและลดมลพิษเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม เช่น ค่าฝึกอบรม 
ค่าวิทยากร ค่าป้าย ค่าวัสดุ ฯลฯ เป็นต้น

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด้าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 13



3
3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการป้องกันควบคุมไฟป่าและป้องกัน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันควบคุมไฟป่าและแก้ไขปัญหาหมอกควัน  100,000 พื นท่ี ส้านักงานปลัด
แก้ไขปัญหาหมอกควัน เช่น ค่าจ้างแรงงานท้าแนวกันไฟ ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมรณรงค์รวมทั งค่าจัดซื อวัสดุ  ต้าบลม่อนป่ิน

ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ อุปกรณ์ควบคุม ฯลฯ เป็นต้น

3
3.3 แผนงานสาธารณสุข

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการบริหารจัดการขยะในครัวเรือน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด้าเนินโครงการบริหารจัดการขยะในครัวเรือนและชุมชน เช่น  150,000 พื นท่ี ส้านักงานปลัด
และชุมชน ค่าวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น ต้าบลม่อนป่ิน

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ

แผนการด้าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 14

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564ล าดับ

ท่ี

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564
โครงการ/กิจกรรม

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ล าดับ
ท่ี

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ



4
4.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย   ตามโครงการวันผู้สูงอายุ เช่น ค่าอาหาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ 150,000 อบต.ม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ
(รดน ้าด้าหัว ปีใหม่เมือง) ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของขวัญของรางวัล เงินรางวัล ค่าจัดเตรียมสถานท่ี  ฯลฯ เป็นต้น

2 อุดหนุนท่ีท้าการปกครองอ้าเภอฝาง เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ท่ีท้าการปกครองอ้าเภอฝางตามโครงการจัดงานประเพณี 10,000 ท่ีท้าการ กองการศึกษาฯ

สงกรานต์ อ้าเภอฝาง

3 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต้าบลม่อนป่ิน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมต้าบลม่อนป่ิน ตามโครงการส่งเสริมประเพณี 420,000 อบต.ม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ

วัฒนธรรม จารีต และภูมิปัญญาท้องถ่ินต้าบลม่อนป่ิน

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

พ.ศ. 2564

แผนการด้าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 15

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563



5
5.1  แผนงานการศึกษา

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2564 เช่น ค่าจัดเตรียมเวที 80,000 อบต.ม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ
ค่าอาหาร ค่าเช่า ค่าจัดซ้ือของขวัญค่าตอบแทนพิธีกร เงินรางวัลการประกวดและการแสดง
ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น ฯลฯ

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประกันคุณภาพทางการศึกษา เช่นค่าวิทยากร 40,000 อบต.ม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ
(ประกันภายในและภายนอก) การตรวจประเมิน ค่าเอกสาร ค่าเบ้ียเล้ียง ค่ารับรองและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

ท่ีเก่ียวข้องกับโครงการ

3 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการแข่งขันกีฬา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ 20,000 อบต.ม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน เช่น ค่าจัดเตรียมสนามกีฬา ค่าอุปกรณ์การแข่งขันกีฬา 

ค่าโล่รางวัล ถ้วยรางวัลตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น ฯลฯ

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุข  และคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 16



5
5.1  แผนงานการศึกษา

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.
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4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร 1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)ให้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีอบต.จัดต้ังเอง 370,600 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ
สถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอน) และ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีได้รับการถ่ายโอน จากกรมพัฒนาชุมมชน กรมการศาสนา ท้ัง7 แห่ง

และหน่วยงานอ่ืน จ านวน 218 คน
2.ค่าแบบเรียน จ านวน 218 คน 43,600 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ

ท้ัง7 แห่ง
3.ค่าอุปกรณ์การเรียน  จ านวน 218 คน 43,600 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ

ท้ัง7 แห่ง
4.ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน จ านวน 218 คน 65,400 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ

ท้ัง7 แห่ง
5.ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน 218 คน 93,740 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ

ท้ัง7 แห่ง
5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพ่ือจ่ยเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ท่ีอบต.จัดต้ังข้ึนเองและ 1,068,200 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ

สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) ท่ีได้รับถ่ายโอนจากหน่วยงานราชการอ่ืน โดย อบต.บริหารจัดการเองท้ังหมดหรือร่วมกัน ท้ัง7 แห่ง
บริหารจัดการ จ านวน 218 คน คนละ 20 บาท จ านวน 245 วัน

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร 1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็ก จ านวน 15 คนๆละ 1,500 บาท/ปี 22,500 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ
สถานศึกษา(ค่าพัฒนาครูและบุคลากร ท้ัง7 แห่ง
ทางการศึกษา) 2.เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูท่ีสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 80,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 8 คนๆละ10,000 บาท ท้ัง7 แห่ง

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564
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7 ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียน 1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอาหารเสริม(นม)โรงเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท้ัง 7 แห่ง 417,800 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ
ท้ัง7 แห่ง

2.เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียนสังกัด สพฐ. จ านวน 7 แห่ง 5,062,600 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
สังกัดสพฐ. 7แห่ง

8 อุดหนุน โรงเรียน สพฐ .จ านวน 7 แห่ง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดสรรค่าอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนในสังกัดโรงเรียน สพฐ. 10,568,000 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
จ านวน 7 แห่ง สังกัดสพฐ. 7แห่ง

9 อุดนุนโรงเรียน ตชด.อาโอยาม่า อุดหนุนโรงเรียน ตชด.อาโอยาม่า โครงการเสบียงสัตว์ 30,000 โรงเรียน ตชด. กองการศึกษาฯ
โครงการเสบียงสัตว์ อาโอยาม่า

10 อุดหนุนโรงเรียนบ้านเวียงหวายเพ่ือศูนย์ อุดหนุนโรงเรียนบ้านเวียงหวายเพ่ือศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษาต าบลม่อนม่ิน 49,000 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาต าบลม่อนม่ิน ตามโครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี สามัญ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ บ้านเวียงหวาย
ตามโครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี สามัญ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 18
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11 อุดหนุนโรงเรียนเวียงหวายเพ่ือพัฒนาคุณภาพ อุดหนุนโรงเรียนเวียงหวายเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาค าบลม่อนป่ิน ตามโครงการส่งเสริม 80,000 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
การศึกษาค าบลม่อนป่ิน ตามโครงการส่งเสริม ศักยภาพด้านกีฬาและนันทนาการ บ้านเวียงหวาย
ศักยภาพด้านกีฬาและนันทนาการ

12 อุดหนุนโรงเรียนบ้านเวียงหวาย เพ่ือศูนย์พัฒนา อุดหนุนโรงเรียนบ้านเวียงหวาย เพ่ือศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษาต าบลม่อนป่ิน 63,725 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
คุณภาพการศึกษาต าบลม่อนป่ิน ตามโครงการ  ตามโครงการเชิงอบรมปฏิบัติการการจัดท าส่ือ ส่งเสริมการอ่านเพ่ือพัฒนาทักษการอ่าน บ้านเวียงหวาย
เชิงอบรมปฏิบัติการการจัดท าส่ือ ส่งเสริม
การอ่านเพ่ือพัฒนาทักษการอ่าน

13 อุดหนุนโรงเรียนบ้านขอบด้ง อุดหนุนโรงเรียนบ้านขอบด้ง ตามโครงการอบรมค่ายมัคคุเทศก์น้อยดอยอ่างข่าง 30,000 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
ตามโครงการอบรมค่ายมัคคุเทศก์ บ้านขอบด้ง

14 อุดหนุนโรงเรียนบ้านม่อนป่ิน ตามโครงการ อุดหนุนโรงเรียนบ้านม่อนป่ิน ตามโครงการอบรมการท าปุ๋ยหมักเพ่ือส่ิงแวดล้อม 30,000 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
อบรมการท าปุ๋ยหมักเพ่ือส่ิงแวดล้อม บ้านม่อนป่ิน

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 19
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15 อุหนุนโรงเรียนบ้านเวียงหวาย ตามโครงการ อุหนุนโรงเรียนบ้านเวียงหวาย ตามโครงการ"โกมล้านนา ภูมิปัญญสร้างอาชีพ" 30,000 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
"โกมล้านนา ภูมิปัญญาสร้างอาชีพ" บ้านเวียงหวาย

16 อุดหนุนโรงเรียนบ้านหัวนา ตามโครงการ อุดหนุนโรงเรียนบ้านหัวนา ตามโครงการอบรมเกษตรพอเพียง 30,000 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
อบรมเกษตรพอเพียง บ้านหัวนา

17 อุดหนุนโรงเรียนบ้านลาน ตามโครงการ อุดหนุนโรงเรียนบ้านลาน ตามโครงการการเพาะปลูกไม้ดอกไม้ประดับสู่อาชีพ 30,000 โรงเรียน กองการศึกษาฯ
การเพาะปลูกไม้ดอกไม้ประดับสู่อาชีพ บ้านลาน

18 โครงการส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างนักเรียนนักศึกษาปฏิบัติงานในช่วงปิดภาคเรียนและวันหยุด 120,000 อบต.ม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ
ของนักเรียนนักศึกษา เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้นักเรียนนักศึกษาและลดรายจ่ายผู้ปกครอง และปลูกฝังให้ใช้เวลาว่าง

ให้เป็นประโยชน์

19 โครงการอบรมคุณธรรมส าหรับเยาวชน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมคุณธรรมส าหรับเยาวชนต าบลม่อนป่ิน เช่น 30,000 อบต.ม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ
ต าบลม่อนป่ิน ค่าสถานท่ี ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ตลอดจนค่าใช้จ่าย

อ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ

20 อุดหนุนสภาเด็กและเยาวชนต าบลม่อนป่ิน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่สภาเด็กและเยาวชนต าบลม่อนป่ิน ตามโครงการบทบาท 40,000 พ้ืนท่ีต าบลม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ
เยาวชนต่อการมีส่วนร่วมพัฒนาต าบลม่อนป่ิน

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564
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21 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีต ประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณี ประจ าท้องถ่ิน 40,000 วัดโพธ์ิทอง กองการศึกษาฯ
ประจ าท้องถ่ิน เสนอโดยวัดโพธ์ิทอง เสนอโดยวัดโพธ์ิทอง

22 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีต ประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณี ประจ าท้องถ่ิน 40,000 วัดสุวรรณาราม กองการศึกษาฯ
ประจ าท้องถ่ิน เสนอโดยวัดสุวรรณาราม เสนอโดยวัดสุวรรณาราม

23 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีต ประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณี ประจ าท้องถ่ิน 40,000 วัดคงคานิมิตร กองการศึกษาฯ
ประจ าท้องถ่ิน เสนอโดยวัดคงคานิมิตร เสนอโดยวัดคงคานิมิตร

24 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีต ประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณี ประจ าท้องถ่ิน 40,000 วัดสวนชา กองการศึกษาฯ
ประจ าท้องถ่ิน เสนอโดยวัดสวนชา เสนอโดยวัดสวนชา

25 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีต ประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณี ประจ าท้องถ่ิน 40,000 วัดหัวนา กองการศึกษาฯ
ประจ าท้องถ่ิน เสนอโดยวัดหัวนา เสนอโดยวัดหัวนา

26 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีต ประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณี ประจ าท้องถ่ิน 40,000 วัดสุนทราวาส กองการศึกษาฯ
ประจ าท้องถ่ิน เสนอโดยวัดสุนทราวาส เสนอโดยวัดสุนทราวาส

27 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีต ประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณี ประจ าท้องถ่ิน 40,000 วัดบ้านลาน กองการศึกษาฯ
ประจ าท้องถ่ิน เสนอโดยวัดบ้านลาน เสนอโดยวัดบ้านลาน

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 21

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุข  และคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ



5
5.1  แผนงานการศึกษา

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

28 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีต ประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณี ประจ าท้องถ่ิน 40,000 วัดประทุมมาวาส กองการศึกษาฯ
ประจ าท้องถ่ิน เสนอโดยวัดประทุมมาวาส เสนอโดยวัดประทุมมาวาส

 
29 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม จารีต ประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณี ประจ าท้องถ่ิน 40,000 วัดม่วงชุม กองการศึกษาฯ

ประจ าท้องถ่ิน เสนอโดยวัดม่วงชุม เสนอโดยวัดม่วงชุม

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 22

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุข  และคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ



5
5.2 แผนงานสาธารณสุข  

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อท่ี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อท่ีแพร่ระบาดในพ้ืนท่ีต าบลม่อนป่ิน  50,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
แพร่ระบาดในพ้ืนท่ีต าบลม่อนป่ิน เช่น ค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมรณรงค์ภายในชุมชน ค่าอุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากการ ต าบลม่อนป่ิน

ปฏิบัติงาน ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าส่ือประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าอาหาร 
และเคร่ืองด่ืม เป็นต้นฯ

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุนและให้บริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนและให้บริการด้านสุขภาพอนามัย  60,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ด้านสุขภาพอนามัย เช่น จัดฝึกอบรมให้ความรู้ การออกหน่วยเคล่ือนท่ี เพ่ือบริการตรวจสุขภาพเบ้ืองต้น ต าบลม่อนป่ิน

แก่ผู้สูงอายุ  คนพิการ ผู้ดูแลและครอบครัวรวมท้ังคนในชุมชน  
3 โครงการสร้างพ้ืนท่ีปลอดโรคพิษสุนัขบ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสร้างพ้ืนท่ีปลอดโรคพิษสุนัขบ้าในพ้ืนท่ีต าบล 100,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด

ในพ้ืนท่ีต าบลม่อนป่ิน ม่อนป่ิน เช่น  ค่าส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์  ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ต าบลม่อนป่ิน
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมรณรงค์ภายในชุมชน ค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าเวชภัณฑ์ ค่าอาหาร และเคร่ืองด่ืม เป็นต้นฯ

4 เงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ 1 – 15 ต าบลม่อนป่ิน  300,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
หมู่ท่ี 1 - 15 ตามแนวทางโครงการพระราชด าริ  ด้านสาธารณสุข หมู่บ้านละ 20,000 บาท  ต าบลม่อนป่ิน

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2559

5 อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการอาสาสมัคร ในการให้บริการด้านสาธารณสุขมูลฐานประจ าหมู่บ้านหมู่ท่ี 1 - 15 112,500 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน จ านว 15 ศูนย์  ๆ ละ 7500 บาท  ต าบลม่อนป่ิน

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 23

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุข  และคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ



5
5.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์  

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุ 50,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ผู้สูงอายุต าบลม่อนป่ิน ต าบลม่อนป่ิน เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ ต าบลม่อนป่ิน

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 24

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุข  และคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม



5
5.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการพัฒนาสตรีต าบลม่อนป่ิน  50,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
พัฒนาสตรีต าบลม่อนป่ิน การส่งเสริมภาวะผู้น าแก่สตรีในชุมชน  และพัฒนาสตรีในด้านต่างๆ  การป้องกันและ        ต าบลม่อนป่ิน

แก้ไขปัญหาครอบครัวและอ่ืนๆ ฯลฯ  เช่น ค่าวิทยากร ค่าอุปกรณ์ ค่าอาหาร อาหารว่าง 
น้ าด่ืม ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก เป็นต้น  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557

2 อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรี เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีต าบลม่อนป่ิน 30,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ต าบลม่อนป่ิน ตามโครงการวันสตรีสากล ต าบลม่อนป่ิน

3 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุต าบลม่อนป่ิน 300,000 หน่วยงานท่ีได้รับ ส านักงานปลัด
ต าบลม่อนป่ิน เช่น ค่าวิทยา ค่าอุปกรณ์ ค่าอาหาร อาหารว่าง น้ าด่ืม ค่าพาหนะ เป็นต้น รางวัลดีเด่น

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุข  และคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 25



5
5.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนต าบลม่อนป่ิน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาประชาชนต าบลม่อนป่ินต้านยาเสพติด 350,000 อบต.ม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ
ต้านยาเสพติดปรองดองสมานฉันท์ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน ความปรองดอง สมานฉันท์ ประจ าปี 2564 To Be Nummber

One เช่น ค่าอาหาร  น้ าด่ืมน้ าแข็ง ค่าชุดกีฬา ค่าเบ้ียเล้ียง และอ่ืนๆท่ีจ าเป็น  ฯลฯ

2 โครงการจัดส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 40,000 อบต.ม่อนป่ิน กองการศึกษาฯ
ระดับต าบล  ระดับอ าเภอและจังหวัด ระดับต าบล อ าเภอ และจังหวัด เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าชุดกีฬา ค่าอุปกรณ์ฝึกซ้อมและ

ค่าอ่ืนๆ   ตามความจ าเป็น

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 26

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุข  และคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ท่ี

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ



5
5.6 งบกลาง

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ ตามจ านวนประชากรไทย 440,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ต าบลม่อนป่ิน

2 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการสังคมต าบล เพ่ือช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในชุมชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึง 30,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ม่อนป่ิน ต าบลม่อนป่ิน

3 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ให้แก่ผู้สูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไป 12,744,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ต าบลม่อนป่ิน

4 เบ้ียยังชีพคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพคนพิการ ให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิ  3,000,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ต าบลม่อนป่ิน

5 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้  228,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
และมีความเป็นอยู่ยากจน หรือ  ถูกทอดท้ิงขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบ ต าบลม่อนป่ิน
อาชีพเล้ียงตนเองได้ 

6 ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร เช่น การทาสี ตีเส้น สัญญาณไฟจราจร 20,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ฯลฯ และอ่ืนท่ีจ าเป็น เป็นต้น ต าบลม่อนป่ิน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 27

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุข  และคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ



6
6.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจิตอาสาภัยพิบัติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ฝึกทบทวนให้แก่ กลุ่มจิตอาสาภัยพิบัติ  100,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ในเขตพ้ืนท่ีต าบลม่อนป่ิน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวิทยากรค่าจัดสถานท่ี ค่าอาหาร  ต าบลม่อนป่ิน
อาหารว่าง  และเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ เป็นต้น

2 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 80,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
การจัดกิจกรรมรณรงค์การประชาสัมพันธ์การอบรมสัมมนาต่างๆและค่าใช้จ่ายอ่ืน ต าบลม่อนป่ิน
ท่ีเก่ียวข้องกับยาเสพติดเป็นต้น

3 โครงการฝึกอบรมทบทวนสาธิตการป้องกัน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการฝึกอบรมทบทวนสาธิตการป้องกัน 80,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
และบรรเทาสาธารณภัย และบรรเทาสาธารณภัย  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ อุปกรณ์ส าหรับใช้การอบรม ต าบลม่อนป่ิน

 ค่าอาหาร และเคร่ืองด่ืม ฯลฯ เป็นต้น
4 โครงการร้ัวโรงเรียนสานใจ สรรค์สร้างวัยใส เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการร้ัวโรงเรียนสานใจสรรค์สร้างวัยใส ร่วมต้านภัยยาเสพติด  30,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด

 ร่วมต้านภัยยาเสพติด เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุในการฝึกอบรมค่าตอบแทน วิทยากร ฯลฯ เป็นต้น ต าบลม่อนป่ิน
5 อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอ าเภอฝาง 50,000 อ าเภอฝาง ส านักงานปลัด

ปราบปรามยาเสพติดอ าเภอฝาง  (ศป.ปส.อ.ฝาง) ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนท่ีอ าเภอฝาง 
 (ศป.ปส.อ.ฝาง) ประจ าปีงบประมาณ 2564 

6 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ เช่น ค่าจัดกิจกรรมรณรงค์ การลดอุบัติเหตุ  60,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์   ส่ือส่ิงพิมพ์ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ี ต าบลม่อนป่ิน
 ค่าอาหารและอาหารว่าง เป็นต้น 

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 28

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความม่ันคง

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม



7
7.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1  "ร้อยใจรักษ์" เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ “ร้อยใจรักษ์” เพ่ือให้พสกนิกรในพ้ืนท่ีต าบลม่อนป่ิน 100,000 หมู่ท่ี 14 และ ส านักปลัด
และประชาชนท่ัวไปเกิดความรักความสามัคคี เทิดทูลสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  หมู่ท่ี  15
ซ่ึงเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนไทยท้ังชาติ เช่น ค่าจัดสถานท่ี ค่าบ ารุงสถานท่ี ค่าป้าย 
หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ เป็นต้น

2 จัดกิจกรรมเก่ียวกับงานรัฐพิธีและราชพิธี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการจัดกิจกรรมเก่ียวกับงานรัฐพิธี ราชพิธี  50,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
 และวันส าคัญของชาติ เช่น ป้ายไวนิลพระราชกรณียกิจ  ธงพระสัญลักษณ์  ต าบลม่อนป่ิน
 โล่ประกาศเกียรติคุณ ฯลฯ เป็นต้น 

3 จิตอาสา "เราท าความดี ด้วยหัวใจ" เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจิตอาสา “เราท าความดี ด้วยหัวใจ”  50,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
เพ่ือให้พสกนิกรในพ้ืนท่ีต าบลม่อนป่ินและประชาชนท่ัวไปเกิดความรักความสามัคคี  ต าบลม่อนป่ิน
เทิดทูลสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซ่ึงเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนไทยท้ังชาติ เช่น   
ค่าจัดสถานท่ี ค่าบ ารุงสถานท่ี ค่าป้าย หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ เป็นต้น

4 ฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 100,000 อบต.ม่อนป่ิน ส านักงานปลัด
ขององค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน ขององค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ินแก่ผู้บริหาร  สมาชิกสภา พนักงาน ผู้น าชุมชน  

เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรมสัมมนา 
ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ฯลฯ เป็นต้น

5 รับเสด็จ เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการรับเสด็จฯ เช่น ค่าป้าย   ค่าติดต้ังป้าย 100,000 อบต.ม่อนป่ิน ส านักงานปลัด
เฉลิมพระเกียรติจัดซุ้มเฉลิมพระเกียรติ  ธงตราสัญลักษณ์  ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืมส าหรับ
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงาน รับเสด็จ ฯลฯ เป็นต้น 

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 29



7
7.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

6 ส่งเสริมและพัฒนาจริยธรรมส าหรับ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้าง 30,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงาน ความปรองดองและสมานฉันท์ของคนในชาติ เพ่ือด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการปกป้องสถาบัน ต าบลม่อนป่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน ส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวิทยากร ค่าอาหารและ

เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ฯลฯ เป็นต้น
7 สภาสัญจร เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมสภาสัญจร เช่น ค่าจัดสถานท่ี ค่าบ ารุงสถานท่ี  10,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด

ค่าป้าย หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ เป็นต้น  ต าบลม่อนป่ิน
8 ส่งเสริมสนันสนุนการสร้างความปรองดอง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมสนันสนุนการสร้างความปรองดอง 30,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด

และสมานฉันท์ของคนในชาติศาสนา และสมานฉันท์ของคนในชาติ เพ่ือด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการปกป้องสถาบัน ต าบลม่อนป่ิน
พระมหากษัตริย์ ส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวิทยากร ค่าอาหารและ

9 ค่าจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผล เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ฯลฯ เป็นต้น 30,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
หรือพัฒนาระบบต่างๆ ซ่ึงมิใช่เพ่ือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์  ท่ีดิน และหรือส่ิงก่อสร้างพัฒนาระบบต่างๆ ฯลฯ ต าบลม่อนป่ิน

10 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอฝาง เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอฝาง  ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี  27,500 อ าเภอฝาง ส านักงานปลัด
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2559 

11 จัดเวทีประชาคมระดับหมู่บ้าน ระดับต าบล เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคมระดับหมู่บ้าน ระดับต าบลในการจัดซ้ือ 20,000 พ้ืนท่ี ส านักงานปลัด
วัสดุอุปกรณ์ ค่ารับรองผู้เข้าร่วมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินตามหนังสือส่ังการ ฯลฯ  ต าบลม่อนป่ิน
จ านวน 15 หมู่บ้าน

12 ปรับปรุงระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงระบบแผนท่ีภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน 100,000 อบต.ม่อนป่ิน กองคลัง
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนท่ีภาษี และทะเบียนทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ.2550 

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 30



7
7.2 แผนงานงบกลาง

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างสังกัดองค์การบริหารส่วน 300,000 อบต.ม่อนป่ิน ส านักงานปลัด
ต าบลม่อนป่ิน ในอัตราร้อยละห้า เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533

2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  เพ่ือให้ลูกจ้างได้รับสิทธิคุ้มครอง 15,000 อบต.ม่อนป่ิน ส านักงานปลัด
กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตาย อันเน่ืองจากการท างานให้แก่นายจ้าง 
ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561

3 ส ารองจ่าย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินจ าเป็นเร่งด่วนซ่ึงไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า 805,645 อบต.ม่อนป่ิน ส านักงานปลัด
 เช่น การเกิดสาธารณภัยต่าง  ๆ(อุทกภัย น้ าป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว 
อัคคีภัย วาตภัย ไฟป่า และหมอกควัน เป็นต้น หรือกรณีการป้องกัน และยับย้ังก่อนเกิด
สาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่
ประชาชน เป็นส่วนรวมเท่าน้ัน 

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 31

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ



5
5.2 แผนงานสาธารณสุข  

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 เคร่ืองกระตุกไฟฟ้าหัวใจชนิดอัตโนมัติ (AED) เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเคร่ืองกระตุกไฟฟ้าหัวใจชนิดอัตโนมัติ (AED) 75,000 อบต.ม่อนป่ิน ส านักงานปลัด
จ านวน 1 เคร่ือง จ านวน 1 เคร่ือง

7
7.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

หน่วย

ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 จัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี 1,025,000 อบต.ม่อนป่ิน ส านักงานปลัด
 หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุด ไม่ต่ ากว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคล่ือน 4 ล้อ แบบดับเบ้ิลแค็บ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แผนการด าเนินงาน อบต.ม่อนป่ิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน้า 32

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

ล าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

แบบ ผด.02/1
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน  อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุข  และคุณภาพชีวิต

ล าดับ
ท่ี

สถานท่ีด าเนินการ



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 



 

 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๔ 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 
********************* 

 
ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น ได้จัดทำแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ     

พ.ศ.256๔ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานในเขตพ้ืนที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลม่อนปิ่น  ให้เกิดความเหมาะสมมีประสิทธิภาพ รวมทั้งใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการ
ดำเนินงาน และการประเมินผล ทั้งในส่วนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่นดำเนินการเองและดำเนินการของ
ส่วนราชการอ่ืน 

ดังนั้นเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามความมุ่งหมายและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
แผนงานเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ราชการและประชาชน องค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น จึงประกาศใช้แผน
ดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๔ ตั้งแต่วันที่  29 ตุลาคม 256๓ เป็นต้นไป รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่ 29  ตุลาคม  พ.ศ. 2563 

 

 

(นายการุณ รัตนธรรม) 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 

 

 


